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Nos impulsa la redaccion de este articulo, el saber que existe el bullying entre los
adultos y es nefasto y precursor de decisiones que a primera vista parecieran
incoherentes y no correctas, por parte de aquel que es victima del bullying y que se
siente acorralado y sin nadie que lo apoye o ayude. Sabiendo en primera instancia
que el bullying ocurre en el lugar de trabajo, ya que es aqui donde se comparte con
otras personas la mayor parte del tiempo. Quisiéramos pensar que el bullying es
aleatorio u ocasional, pero talvez, se escoge alos que los victimarios consideran, los
mas vulnerables. Sabemos que el bullying entre adultos tiene un resultado
nefasto y destructivo, si el bullying de adulto lo sufre una persona que ya sufrio el
bullying de nifio, se corre el riesgo de resultados catastréficos, como el homicidio o
incluso el suicidio.

Saber que el bullying entre adultos tiene consecuencias, nefastas para el desarrollo,
intelectual, familiar y laboral de aquel adulto que sufre del bullying y produce baja
autoestima.

El bullying de adulto desprotege a todos lo que los sufren, ya que el mismo, puede
serfisico como psicolégico.

El efecto del mismo, no solo merma la productividad en el trabajo, la capacidad de
ser buen amigo, buen padre, buen hijo, buen abuelo, buen compaiiero laboral,
buen esposo o pareja, buen ser humano, ya que todo el tiempo es ocupado en
pensarcomo sobreviviralacosoyalaamenazafisicainigida porel agresor.
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INTRODUCCION

Hombres y mujeres pueden ser victimas, el género no
importa, en ambos afecta de la misma manera. En los ultimos
tiempos, se ha escuchado mucho sobre el “bullying”en las
escuelas con los nifos, pero lo cierto es que también los
adultos pueden ser victimas de presion, burlas y abusos en el
trabajo.

Esto ocasiona que la persona afectada sienta que el ir a
trabajar es todo un martirio, porque sabe de antemano que
alguien le hara sentir el desprecio.

El“bullying” se puede ejercer de muchas formas, tales como a
través de rumores, intimidaciones, humillaciones, indirectas,
aislamiento, abuso de autoridad, las injurias y el mal trato. Por
eso es fundamental identicarlo para buscar la manera de no
permitirlo.

Un punto interesante es que las personas que son victimas,
generalmente bajan su rendimiento laboral en un 60%, ya que
sienten constantemente la presién, asi como aseguran los
especialistas, que todo comienza cuando un individuo se
vuelve receptor de un comportamiento irrespetuoso e
hiriente por parte de los demas.

La persona afectada debe reconocer la situacién y actuar
cuanto antes, porque el “bullying”laboral no sélo le complica
en el trabajo, sino que también puede afectar otras dreas de su
vida. Ser victima del maltrato, a la larga puede generar una
depresion severa e incluso, en casos extremos, propiciar el
desarrollodealgun tipo de adiccion.

También se arma que, por lo general, las victimas de este tipo
de maltrato son personas que han demostrado inteligencia,
competitivas, creatividad, integridad y dedicacién a su
trabajo.

La persona soporta el ‘“bullying” porque siente
constantemente miedo a perder el empleo, a la crisis
econdmica, a quedarse con deudas y a no contar con un
sustento econdmico que pueda cubrir sus necesidades mas
basicas, y desafortunadamente, estas practicas se estan
volviendo mas comunes.

Por eso es que en muchas ocasiones no reportan los abusos.

Si las empresas permiten que situaciones de “bullying” se
presenten, no soélo repercutira en el bajo rendimiento que el
empleado comenzara a tener, sino que también se puede ver
afectado en su clima laboral y a su vez, afectar ala empresa en
general, en su imagen y a nivel operativo. Por otro lado, las
empresas deberian tener una politica de “cero tolerancia al
acoso laboral”; sin embargo, muchas veces son los propios
jefes quienes hacen de las oficinas uninerno. Esahidonde hay
gue tomar las medidas necesarias.

Lo primero que hay que hacer es conversar con los familiares o
amigos, y si es necesario asistir a alguna terapia para que se
sienta apoyado a la hora de decidir si vale la pena... soportar o
no ese ambiente.

Es natural para la victima no saber qué hacer en estos casos, ya
gue si cuenta sobe el abuso sera etiquetado rapidamente
como chismoso y persona no con able, aunque los
especialistas aseguran que el callarse es estar aceptando el
abuso.
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Un nuimero especial de American Psychologist ofrece una
revisién exhaustiva de mas de 40 afos de investigacién sobre el
acoso entre los jévenes en edad escolar. Los distintos articulos
publicados explican que la victima del acoso escolar no tiene
por qué convertirse en un adulto inadaptado, que el “bullying”
se da en ambos sexos y que es una forma de agresién
interpersonal, pero también grupal, caracterizada por una
relacién en la que hay un desequilibrio de poder entre los dos,
durante un periodo de tiempo y en la que el "matén" estd
socialmente integrado y tiene altos niveles de popularidad
entre sus iguales. Las victimas de “bullying” no suelen
convertirse en adultos inadaptados.

"La tradicién de los matones ha penetrado mucho en la
literatura y la cultura popular. Sin embargo, la intimidacién
como una forma distinta de la agresién interpersonal no hasido
estudiada sistemdticamente hasta la década de 1970. La
atencién al tema desde entonces ha crecido de manera
exponencial’, sefiala Shelley Hymel, profesora de Desarrollo
Humano, Aprendizaje y Cultura en la Universidad de Columbia
Briténica, en Canada.

Esta experta académica escribié sobre el tema en el nimero
especial junto con Susan M. Swearer, profesora de Psicologia de
la Escuela de la Universidad de Nebraska-Lincoln, en Estados
Unidos. "Inspirada por la Conferencia de 2011 de la Casa Blanca
para la Prevencién del Acoso Escolar, esta coleccién de articulos
documentan lacomprensién actual del acoso escolar', senal6.
El nimero especial consiste en un resumen introductorio de
Hymel y Swearer, codirectoras de la Red de Investigacién
“bullying’, y cinco articulos en diversas dreas de investigacién
sobre la intimidacién, incluyendo los efectos a largo plazo del

“bullying” en la edad adulta, razones por las que nifios hacen
“bullying”a otros, los efectos de la leyes contra la intimidacién y
las maneras de traducir la investigacién en la practica contra el
acoso escolar.

CONTENIDO

El acoso va generando una desesperacién que destruye el
espiritu y conduce a una serie de problemas que se prolongan
hasta lavidaadulta.

1.Consecuencias para el blanco del acoso.

El constante asedio a la personalidad va debilitando la imagen
que el blanco del acoso tiene de si mismo, su con anza se
debilita hasta el punto en que el sujeto se encuentra en un
circulo vicioso en el cual llega a considerarse el blanco perfecto
para ser acosado y deja de ver el acoso como una agresion,
comienza a notarlo como consecuencialégicade suvida.

Estas situaciones acarrean diferentes dicultades en el desarrollo
delosindividuos.

a) Dicultades Intrapersonales.

Elque sufre el acosollega a la resignacién de que poco o nada se
puede hacer para remediar su situaciéon, por lo tanto, va
cayendo en una depresién clinica que paulatinamente lo va
llevando a un aislamiento cada vez mas critico; al estar alejado
de sus pares, el sujeto va perdiendo sus habilidades sociales,
empeorando cadavez mas susituacién de soledad.

Muchos de los que han sido acosados y consecuentemente
aislados en la infancia presentan estos mismos problemas en la
vida adulta, generando adultos con depresién clinica, ansiedad
yen el peorde los casos fobias sociales.
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a) DicultadesIntrapersonales

La mayoria de los acosadores suelen ser coléricos,
deprimidos e impulsivos; muchos de ellos padecen una
depresion clinica que al no ser debidamente tratada
genera un vacio emocional que el sujeto trata de llenar
con conductas agresivas que le generan satisfaccion
temporal. Es un sujeto falto de atencién, con dolor y
vulnerabilidad que niega constantemente con acciones
deabuso.

b) Dicultadesinterpersonales

Generalmente la depresiéon del abusivo lo lleva a ver
conductas hostiles donde no existen, reaccionan de
manera sumamente agresiva a situaciones sin
importancia. Existen dos maneras bien definidas de
reaccion por parte de los acosadores; el primero responde
con una accion agresiva de manera inmediata, el sequndo
prefiere esperar el momento idéneo (en el cual no haya
adultos presentes) para cometer la agresion sin el riesgo
deserdetenido porunadulto.

Los abusivos tienen apatia escolar, falta de empatia con
otros grupos de adolescentes y como hemos
mencionado, son sujetos de una depresion clinica. En los
primeros grados escolares los nifios abusivos son vistos
como sujetos poderosos que tienen amistad con los
muchachos de grados superiores, sin embargo, cuando
van avanzando a grados superiores se ven relegados y
dejan de tener importancia para los demas, lo que los
vuelve mads agresivos, comienzan a agruparse con
personas afines y se generan bandas de adolescentes con
conductas agresivas y delictivas. Cuando estos grupos
son inuidos por alguna ideologia racista, se convierten en
grupos peligrosos dedicados a atacar a un grupo social
determinado (mujeres, homosexuales, latinos, negros,
etc)

c¢) Dificultades académicas, vocacionales y
profesionales

Los abusivos tienden a plantearse metas académicas y
vocacionales menos exigentes; al paso del tiempo, los
logros académicos decaen de manera sensible y se asoma
la posibilidad del fracaso escolar.

b) Dicultadesinterpersonales

Quienes sufren continuamente un acoso van
perdiendo la capacidad de defenderse de manera
verbal, ya que el abusén normalmente es mas
agresivo y ocurrente que la victima. La situacion
empeora cuando el blanco del acoso es etiquetado
con un“mote” especico, el sujeto es despersonalizado
y humillado constantemente convirtiendo el acoso en
una situacién grupal, donde no sélo participa el que
acosa sino también todos los demas, que al nombrar al
individuo por su apodo en lugar de su nombre se
convierten, sin saberlo, en cémplices del abusivo.

¢) Dicultades académicas

Un nifio que vive preocupado, con ansiedad y
deprimido no puede estudiar, su inteligencia se
vuelca sobre como escapar de sus acosadores y esto
consume todas sus energias. El éxito escolar muchas
veces es la causa misma del acoso, los alumnos mas
adelantados y que tienen mayor atencién por sus
profesores son los primeros blancos de acoso en una
comunidad académica; ese es otro de los motivos del
abandono escolar, ya que el nifio al dejar de ser
brillante, deja de ser blanco de asedios.

d) Adicciones

El estrés sufrido por las victimas de un acoso origina
problemas de adiccion a diferentes substancias.
Durante el periodo de la adolescencia uno de los
modos para hacerse respetar es justamente
consumiendo diferentes substancias que otorgan
pertenencia a algunos grupos de adolescentes;
adicionalmente a esto, se alivia la tension sufrida por el
asedio del cual se es sujeto. Dadas estas situaciones, el
factor de riesgo para caer en adicciones es muy
grandey el riesgo se incrementa conforme disminuye
laedad enla cual seinicia el consumo.

2. Consecuenciasparaelacosador

La mayoria de los acosadores tienden a confundir el
miedo con el respeto, erréneamente consideran que
son respetados al interior del grupo por el terror que
infunden en sus comparieros; adicionalmente, los
abusivos son aceptados por sus compaiieros de
grados superiores.

El problema del abuso tiene también graves
consecuencias para aquellos que son los autores del
mismo. Un infante detectado como acosador antes de
los siete afios tiene seis veces mas probabilidades de
tener antecedentes penales a la edad de veinticuatro
afos y cinco veces mas probabilidades de ser
condenado porundelito mayor antes de los treinta.

Q@ Espectro Investigativo Latinoamericano 1 (1), 2018



el
LAGRIMAS

GRITOS

ING

& s

GOLPES

BU

Los adultos que en su infancia fueron acosadores
normalmente tienen expedientes académicos truncos
o breves que los lleva a un estado de insatisfaccion, ya
que no se llegaron a desarrollar plenamente, como es
caracteristico de los abusivos, tienden a culpar a
factores externos de su falta de éxito por la incapacidad
gue tienen para reconocer sus propios errores en la
tomadedecisiones.

El terminar en el sistema penitenciario siempre es una
posibilidad dada la conducta agresiva y propensa a
actitudes delictivas que presentan constantemente
estos sujetos.

3.Consecuencias para los espectadores

Aquellos que son testigos de un acoso y no toman
ninguna determinacién sufren también una serie de
consecuencias que impactan de igual manera en su
vidaadulta. Elespectador del acoso paulatinamente se
va desensibilizando a la agresion y al sufrimiento del
otro.

El egoismo y la busqueda del bienestar individual se
convierten en una constantey lo alejan tanto comoala
victima.

La exitosa inclusion social se ve en riesgo en cualquiera
de los individuos en los que sufren el acoso, quienes lo
comenten y aquellos que son testigos mudos de una
injusticia y un abuso del que ellos pudieran ser
victimas.

CONCLUSIONES

1. El "bullying"que sufren los adultos, es tan nefasto
como el que sufren los nifos, ya que el mismo lleva a
decisiones equivocadas, las cuales marcan la vida del
adultode formadenitivay porloregular negativa.

2. Si el adulto abusado no recibe ayuda profesional, no
podra sobre ponerse a los abusos, los cuales seran
desbordados en la vidas familiar y privada de dicho
adulto, desmejorando asi la relacion familiar y
profesional del adulto que sufre el“bullying”

ESPILA

3. Un ambiente plagado de “bullying” en el cual
reinay prima el“bullying’, producira nifios y adultos,
temerosos, incapaces de desarrollarse plenamente
yen tltimainstancia, maltratadores y abusadores.

RECOMENDACIONES

1. Legislar en favor de eliminar el “bullying”y crear
leyes que castiguen fuertemente el “bullying”
vengadondevenga.

2. Crear centros especializados para el tratamiento
multidisciplinario para el que sufre el “bullying”
comoel queloinfringe.

3. Crear programas en los colegios donde se le
explique profundamente a los nifios que es el
“bullying”y cémo corregirlo, para que no se frusten
deadultos.

4, Realizar una campaiia profunda en todos los
medios de comunicacién, con respecto al“bullying”
y cémo evitarlo y por qué no realizar “bullying” en
contra de nadie, no importa su origen, condicién
econdmica, social, religiosa o étnicay politica.
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